
Questionario di Rilevazione 
Premio Innovazione

Socialmente Responsabile
[image: image1.png]ECIPAR

FORMAZIONE E SERVIZI INNOVATIVI




Anno 2009
Da compilare insieme al questionario Easy
DITTA: ___________________________________

Sede:   ___________________________________

Tel.:     ___________________________________

	Domande Premio Innovazione Socialmente Responsabile


	
	
	


	1.
	Certificazioni conseguite:

(possibile indicare più di una risposta)

	       Titolo
	Anno di conseguimento

	
	
	· ISO 9000
	………………………………………………

	
	
	· ISO 14000/ EMAS
	………………………………………………

	
	
	· SA 8000
	………………………………………………

	
	
	· Altro: …………………
	………………………………………………


2.
Premi vinti dall’impresa:      ………………………………………………………………………………………………





………………………………………………………………………………………………






………………………………………………………………………………………………
3.       Contratto di lavoro 


applicato ai dipendenti     …………………………………………………………………………………………………

4.     Numero di persone disabili


Occupate in azienda

	Maschi
	

	Femmine
	

	
	
	


5.
Numero di persone ex tossicodipendenti

alcolisti, carcerati occupate in azienda

	Maschi
	

	Femmine
	


6.     Sono stati svolti corsi di                     


   formazione ai dipendenti


   negli ultimi 3 anni     

	       
	

	· Si
	

	· No
	


7.   L’AZIENDA HA ELIMINATO LE BARRIERE ARCHITETTONICHE ?
	· Si
	

	· No
	


8.  L’AZIENDA HA INTRODOTTO DEI PROCESSI CHE HANNO UN RISVOLTO DI CARATTERE SOCIALE?

	· Si
	

	· No
	


Se si, quali  (es. premi aziendali, part time per le maternità, accordi aziendali sull’orario di lavoro, corsi di lingua per stranieri, regolamenti per il personale, pari opportunità ecc……………………)
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
9.  L’AZIENDA HA REALIZZATO DEI PRODOTTI CHE HANNO UN RISVOLTO DI CARATTERE SOCIALE?

	· Si
	

	· No
	


Se si, quali  (es. attrezzature per disabili, materiali eco/compatibili, soluzioni informatiche per il sociale, nuovi servizi per bambini,anziani e stranieri, ausili per portatori di handicap e malati, ……………………)

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
10.  L’AZIENDA HA AVUTO VANTAGGI DALL’INTRODUZIONE DI PROCESSI E/O PRODOTTI CON UN RISVOLTO DI CARATTERE  SOCIALE?

	· Si
	

	· No
	


Se si, quali  (es. aumento della produzione, miglioramento del clima aziendale, nuovi rapporti con le istituzioni, più margini e profitti, migliore immagine aziendale ……………………)

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
Note:
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
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